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Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) fiir die
Abteilung Vermessungstechnischer
AuBendienst

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Das Amt Vermessung und Geoinformation
bietet mit seinem umfangreichen
Aufgabenportfolio aus den Bereichen
hoheitliches Vermessungswesen,
Ingenieurvermessung, Geoinformation und
Wertermittlung innerhalb der Stadtverwaltung
sowie Biirgerinnen/Biirgern, Wirtschaft, Politik
und Wissenschaft vielseitige Leistungen und
innovative Produkte an.

Wir suchen fiir das Amt Vermessung und
Geoinformation eine Leiterin / einen Leiter fiir
die Abteilung Vermessungstechnischer
AuBendienst (w/m/d).

lhre Aufgaben

e Leiten der Abteilung
Vermessungstechnischer AuRendienst

e  zeitliches Managen, fachliches Abstimmen
und Priifen von Grundstiicksvermessungen
und Ingenieurvermessungen

e  Organisieren des Aullendienstes sowie
Konzeption und Funktionssicherung der
technischen Ausstattung
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e  zukunftsorientiertes Weiterentwickeln der
eingesetzten Mess- und
Auswerteverfahren

e  Bearbeiten von Haushaltsangelegenheiten
unter Beachtung der dezentralen
Ressourcenverantwortung

e Leiten der Ausbildung fiir den gehobenen
vermessungstechnischen
Verwaltungsdienst

lhr Profil

e  Befdhigung zum héheren
vermessungstechnischen
Verwaltungsdienst

e abgeschlossenes Hochschulstudium
(Master oder Diplom) in der Fachrichtung
Vermessungswesen,
Geoinformationswesen oder Geodasie

e umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen
aus dem Bereich der Kataster- und
Ingenieurvermessung

e  gute Kenntnisse im Bau-, Boden-,
Vertrags- und Verwaltungsrecht

e  Berufserfahrung mit
Personalverantwortung und Fahigkeit zur
teamorientierten Zusammenarbeit

e  Kenntnisse der abteilungsbezogen
eingesetzten Fachsoftware (GEOgraf, Kivid,
AutoCAD) sowie der gangigen
Standardsoftware Microsoft Office

e  Kenntnisse in den Management- und
Controllingtechniken der 6ffentlichen
Verwaltung

e  Verhandlungsgeschick und
interdisziplinares Denken und Handeln

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach dem Tarifvertrag fiir
den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Bei Vorliegen
der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ist
eine Einstellung im Beamtenverhaltnis moglich.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Rus, Amt
Vermessung und Geoinformation, Tel. 0561 787
7076, oder an Frau Menzel, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2560, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 17. Juli 2020

Mehrere Reinigungskrafte (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréf3ten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Hochbau und
Gebdudebewirtschaftung, Abteilung
Gebaudedienste - Reinigung und Méblierung -
mehrere Reinigungskrafte (w/m/d)

mit der Halfte der regelmaBigen wochentlichen
Arbeitszeit. Die Einstellung erfolgt zunachst
befristet fiir die Dauer von einem Jahr mit der
Perspektive einer unbefristeten
Weiterbeschaftigung.
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lhre Aufgaben

e Durchfiihren der Unterhalts- und
Grundreinigung in verschiedenen
stadtischen Objekten

e  Reinigen mit Reinigungsmaschinen und
Reinigungsautomaten

e Leichte Wartungs- und
Instandsetzungsarbeiten an der
Reinigungsausstattung

lhr Profil

e  Berufserfahrungim
Gebaudereinigungshandwerk

e abgeschlossene Ausbildung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf ist
wiinschenswert

e  Kenntnisse in verschiedenen
Reinigungsverfahren

e  Technisches Verstandnis fiir die Bedienung
von Reinigungsmaschinen ist vorteilhaft

. Bereitschaft in verschiedenen
Einrichtungen zu arbeiten

e  Flexibilitat, insbesondere in der
Arbeitszeitgestaltung

e  Bereitschaft zum Dienst aulerhalb der
tiblichen Arbeitszeiten, auch in den
Abendstunden

e  Fiihrerschein der Klasse B ist
wiinschenswert

e  genaue Arbeitsweise

e  Serviceorientierung, Kooperationsfahigkeit

e  Belastbarkeit, Arbeitsorganisation

e  Selbststandigkeit, Initiative, Zuverlassigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 2ii des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhéangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Schoffl,
Amt Hochbau und Gebdudebewirtschaftung,
Tel. 0561 787 2253, oder an Frau Riiddenklau,
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787
2098, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 14. Juni 2020

Technische Sachbearbeitung fiir die
Abteilung Denkmalschutz

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz eine technische
Sachbearbeitung fiir die Abteilung
Denkmalschutz (w/m/d) Der Stadt Kassel
obliegen die Aufgaben der unteren
Denkmalschutzbehorde.

lhre Aufgaben

e Beraten von Bauherrschaften,
Architektinnen und Architekten, Amtern
und anderen Behdrden zum
Denkmalschutz
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e  Erteilen denkmalschutzrechtlicher
Genehmigungen nach dem Hessischem
Denkmalschutzgesetz

e  Erstellen denkmalfachlicher
Stellungnahmen in
Baugenehmigungsverfahren

e Uberwachen und Betreuen von
MaRBnahmen an Kulturdenkmalen bis zur
Abnahme der Arbeiten

e technische und energetische Beratung von
Denkmaleigentiimerinnen und -
eigentiimern

e  Anfertigen von Entwiirfen und
bautechnischen Zeichnungen

o  Offentlichkeitsarbeit, z. B. Tag des offenen
Denkmals

e  Anfertigen gutachterlicher
Stellungnahmen

e  Priifen der Verwendungsnachweise bei
Gewadhrung offentlicher Zuwendungen und
Beraten zur Steuervergiinstigung nach
dem Einkommensteuergesetz

lhr Profil
e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung Architektur
oder Bauingenieurwesen, wobei
—  eine mehrjdhrige einschlagige
Berufserfahrung im Bereich der
Gebaudesanierung und
Berufserfahrung im Bereich
Denkmalpflege erwiinscht sowie
—  ein Aufbaustudium im Bereich
Denkmalpflege - oder optional ein
wissenschaftliches Volontariat in der
Bau- und Kunstdenkmalpflege eines
Landesamtes fiir Denkmalpflege -
von Vorteil ist
e fundierte Kenntnisse im Bereich
Denkmalschutz/Denkmalpflege und iiber
das denkmalschutzrechtliche
Genehmigungsverfahren auf Grundlage
des Hessischen Denkmalschutzgesetzes
e fundierte Kenntnisse in Bau- und
Kunstgeschichte, liber historische
Baukonstruktions- und
Herstellungstechniken sowie
Sanierungstechnologien

e  Kenntnisse im Bau- und Verwaltungsrecht
e  Fahrerlaubnis der Klasse B zum
Wahrnehmen von Ortsterminen

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie glinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre

Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Sanchez Lux,
Amt Stadtplanung, Bauaufsicht und
Denkmalschutz, Tel. 0561 787 6118, oder an
Herrn Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2171, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 14. Juni 2020
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Ingenieur/in (w/m/d) der Fachrichtung
Versorgungstechnik

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Hochbau und
Gebdudebewirtschaftung - Abteilung
Gebaudetechnik und Energie - eine Ingenieurin/
einen Ingenieur (w/m/d) der Fachrichtung
Versorgungstechnik als Planerin und
Bauleiterin/ als Planer und Bauleiter.

Die Einstellung erfolgt befristet fiir die Dauer
des Kommunalen Investitionsprogramms,
derzeit bis 30. Juni 2023.

lhre Aufgaben

Projektieren und Umsetzen der
Bauunterhaltung

Entwickeln von Konzepten, Projektieren
und Umsetzen bei Neu-, Umbau- und
SanierungsmaBnahmen an stadtischen
Gebauden

Unterstiitzen des Energiemanagements

lhr Profil

abgeschlossenes Studium (Bachelor /
Diplom) der Fachrichtung
Versorgungstechnik oder vergleichbare
Qualifikation mit einer fiir die Tatigkeit
qualifizierenden Berufserfahrung
umfassende Fachkenntnisse in der
technischen Gebaudeausriistung fiir
Heizung, Liftung und Sanitadr und / oder
Regelungstechnik sowie
Gebdudeautomation

Kenntnisse in der Standardsoftware
Microsoft Office sowie der
Fachanwendung computer-aided design
(CAD) und Haustechnikerprogrammen

e  ausgepragte Arbeitsorganisation sowie
Motivation im Rahmen des selbststandigen
Arbeitens eigenstandige Entscheidungen
zu treffen

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhéangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich iiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Dr.
Hellmann, Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung, Tel. 0561 787 7074,
und Frau Dietrich, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2505, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 14. Juni 2020
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Ingenieur/in (w/m/d) fiir das Umwelt-
und Gartenamt

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Abteilung Freiraumplanung -
Umwelt- und Gartenamt - eine Ingenieurin
bzw. einen Ingenieur (w/m/d) fiir die
Landschafts- bzw. Stadtplanung mit dem
Aufgabenschwerpunkt Freiraumentwicklung

lhre Aufgaben

e  Koordinieren stadtischer
Freiraumentwicklungen und —planungen in
Abstimmung mit der Umwelt-, Verkehrs-
und Stadtplanung

e  Organisieren, Weiterentwickeln und
Steuern stadtischer Freiraum- und
Objektplanungen im Rahmen der
Férderprogramme und -maflRnahmen (Bsp.
Programm Zukunft Stadtgriin,
Modellprojekte Stadtnatur)

e  Bearbeiten und Entwickeln von
Freiraumkonzepten

e  Umsetzen des Férdergebietsmanagements

e  Organisieren und Durchfiihren der
Beteiligungsprozesse und
Offentlichkeitsarbeit

e  Bearbeiten von Projekten und
Wettbewerben im Bereich von
Stadtebauférderprogrammen

Ihr Profil

e  Abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom) der Fachrichtung
Landschaftsplanung, Stadtplanung oder
eine vergleichbare Qualifikation

e  Erfahrung im Erarbeiten und Umsetzen
integrierter Freiraumkonzepte und -
projekte

e Methodenkompetenz und Erfahrung im
Bereich Offentlichkeitsarbeit und
Beteiligungsverfahren

e  Erfahrung im Bereich Entwurfsplanung
und stadtebaulicher Wettbewerbe sind von
Vorteil

e  Kenntnisse im Bereich der CAD- und GIS-
Anwendungen

e  Erfahrung in Projektleitung und -
steuerung sind von Vorteil

e Arbeitsorganisation, analytische
Fahigkeiten und Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
12 nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVaD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.
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Bei Fragen kodnnen Sie sich an Herrn Lange,
Umwelt- und Gartenamt, Tel. 0561 787 3178,
oder Herrn Werner, Personal- und

Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 14. Juni 2020

Sachbearbeiter/in (w/m/d) im Bereich
Immobilienverwaltung

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen zum 22. August 2020 fiir das Amt
Hochbau und Gebdudebewirtschaftung -
Abteilung Verwaltung - eine Sachbearbeiterin /
einen Sachbearbeiter (w/m/d) im Bereich
Immobilienverwaltung fiir die Dauer des
Mutterschutzes und einer sich ggf.
anschliefenden Elternzeit.

Der Aufgabenbereich der
Immobilienbewirtschaftung fiir alle stadtischen
Gebaude und angemietete Flachen beinhaltet
neben der Anmietung und Vermietung von
Geb3duden und Flachen fuir stadtische Zwecke,
insbesondere die Nebenkostenabrechnung der
zahlreichen angemieteten und vermieteten
Objekte.

lhre Aufgaben

e Verhandeln und Abwickeln von Vertragen
zur Anmietung, Vermietung und
Uberlassung von Gebiuden und Rdumen
fiir stédtische Zwecke

e  Erfassen und Abrechnen von Betriebs- und
Nebenkosten

e Durchfiihren von Objektiibergaben und
Abnahmen

e  Leerstandsmanagement

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung zur
Immobilienkauffrau / zum
Immobilienkaufmann oder eine
vergleichbare Qualifikation mit
langjdhriger Erfahrung im Bereich
Immobilienbewirtschaftung

e einschlagige Berufserfahrung sowie
fundierte Fachkenntnisse im Bereich
Immobilienbewirtschaftung

e  Erfahrungin den Bereichen
Betriebskostenabrechnung und
Hausverwaltung

e ausgepragte Arbeitsorganisation mit der
Motivation zum serviceorientierten
arbeiten

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 8
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie glinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt berticksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.
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Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Moog, Amt o
Hochbau und Geb3dudebewirtschaftung, Tel.

0561 787 6054, und Frau Dietrich, Personal -

und Organisationsamt, Tel. 0561 787 2505,

wenden. N

Bewerbungsschluss ist der 14. Juni 2020

Fachinformatiker/in fiir

Systemintegration (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum

in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten .
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns

als modernes Dienstleistungsunternehmen,

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich

freundlich und kompetent um die Belange der .
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt o
kimmern.

Wir suchen fiir den Bereich N

Informationstechnologie - Personal- und
Organisationsamt - eine Fachinformatikerin /
einen Fachinformatiker fiir Systemintegration
als Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter im
Bereich ,,IT-Benutzerservice” (w/m/d).

Mit moderner Technik, innovativen Losungen
und einem Full-Service-Angebot schafft der
Fachbereich Informationstechnologie die
technischen Voraussetzungen fiir die
zukunftsorientierte Verwaltung.

An der Schnittstelle zwischen *
Informationstechnologie und Verwaltung

ermdglichen wir lhnen eine interessante

Tatigkeit und die Chance, entscheidend dazu

beizutragen, den Einsatz der o
Informationstechnik verantwortlich zu

unterstiitzen und weiter mit aufzubauen.

lhre Aufgaben

e  First Level Support fiir interne N
Anwenderinnen und Anwender bei IT-
Storungen aus dem Hard- und
Softwarebereich (z. B. PCs, Drucker,
Windows 10, MS Office, MS Outlook,
Intranet und Internet, Datennetz- und
Sprachkommunikation)

Annehmen, Priorisieren, Klassifizieren,
Analysieren und Bearbeiten dieser
Storungsmeldungen via Ticketsystem auch
per Remote-Zugriff

Probleme verfolgen und Sicherstellen der
Service Level Agreements (SLAs)
Verwalten der Konten der Benutzerinnen
und Benutzer und Berechtigungen im
Datennetz (Microsoft Active Directory)
sowie im Bereich der
Sprachkommunikationsinfrastruktur
Ausliefern, Installieren und Konfigurieren
von PCs und mobilen Endgeraten sowie
dazugehdriger Peripheriegerate (auch
mittels Softwareverteiltechnologien)
Dokumentation der Arbeiten

Aufnehmen von Asset-Daten zur Inventar-
und Softwarelizenzverwaltung mit Hilfe
des Service-Management-Systems
Aktive Kommunikation, Beratung und
Hilfestellung fiir interne Anwenderinnen
und Anwender im Bereich Hard- und
Software

Mitgestaltung und fortlaufende
Optimierung der Serviceprozesse

lhr Profil

abgeschlossene Ausbildung als
Fachinformatikerin bzw. Fachinformatiker
fuir Systemintegration oder eine
vergleichbare Qualifikation

sehr gute Kenntnisse im Bereich von
Standard Hard- und Software (Microsoft
Windows 10 Enterprise, Microsoft Office
2016 Produkte)

Berufserfahrung im dargestellten Umfeld
einer vergleichbaren GréRenordnung,
optimalerweise im Bereich des 6ffentlichen
Dienstes und des 1st Level-Supports, ist
wiinschenswert

ausgepragte Teamfahigkeit,
Kommunikationsstarke und hohe
Servicebereitschaft sowie eine
selbststandige und strukturierte
Arbeitsweise

307



Amtsblatt der Stadt Kassel / 4. Jahrgang / 5. Juni 2020 / Nr. 032

e bereichsiibergreifendes Denken und
Handeln, Lernbereitschaft, Zuverlassigkeit
und Belastbarkeit

e sehr gute Deutschkenntnisse und
idealerweise auch gute Englischkenntnisse

e  Flexibilitdt bei der Arbeitszeitgestaltung
und Bereitschaft, gelegentlich auBerhalb
der regelmalBigen Arbeitszeit tatig zu
werden

e  PKW-Fiihrerschein

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche
Tatigkeit sowie einen sicheren und
zukunftsorientierten Arbeitsplatz im
offentlichen Dienst. Es erwartet Sie eine
moderne, teamorientierte Arbeitsatmosphare
mit flexibler Arbeitszeitgestaltung und guten
Entwicklungsmoglichkeiten verbunden mit
einem betrieblichen Gesundheitsmanagement
sowie der nachhaltigen Maglichkeit zur
Vereinbarung von Beruf und Familie.

Sie erhalten eine individuelle Einarbeitung
durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen, die
durch geeignete FortbildungsmaBnahmen
unterstiitzt wird.

Sie erhalten bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
8 nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.

Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen. Bewerbungen von Frauen
sind besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen.

Die Stadt Kassel verfolgt das Ziel der
Chancengleichheit und freut sich tiber
Bewerbungen von Interessentinnen /
Interessenten unabhangig von lhrer Nationalitat
und Herkunft.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieflich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich in der Abteilung
Informationstechnologie an Annegret Binzel,
Tel. 0561 787 1210, oder in der
Personalabteilung an Franziska Kreuzer, Tel.
0561 787 2469, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 17. Juni 2020

Elektronikerin bzw. Elektroniker (w/m/d)
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung - Abteilung
Gebaudetechnik und Energie - eine
Elektronikerin / einen Elektroniker (w/m/d).

Die Hochbauwerkstatt des Amtes Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung besteht neben dem
Leiter der Werkstatt aus einem Team von zehn
Facharbeitern der Gewerke Sanitar, Heizung,
Luftung / Klima und Elektro. Sie ibernehmen in
den ca. 250 stadtischen Gebauden Reparatur-
und Wartungsarbeiten an dort vorhandenen
Sanitdr-, Heizungs-, Liftungs- und
Elektroanlagen sowie an dazugehdrigen
Komponenten, wie Regelungstechnik,
Filteranlagen und Pumpen.
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lhre Aufgaben

e Durchfiihren von
Elektroinstallationsarbeiten einschlieBlich
IT- und Kommunikationsnetze

e  Bauen von Schaltschranken

e Inbetriebnahme, Warten und
Instandsetzen elektronischer Anlagen

e Mess- und Regeltechnik (KNX)

e  begleitende Arbeiten im Zusammenhang
mit Heizungs-, Liiftungs- und
Wasserinstallation

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung zur
Elektronikerin / zum Elektroniker oder eine
vergleichbare Qualifikation mit einer fiir
die Tatigkeit qualifizierenden
Berufserfahrung

e  einschlagige Berufserfahrung und
fundierte Fachkenntnisse im Bereich
Elektro

e  Kenntnisse in der Standardsoftware
Microsoft Office sowie fachspezifische IT-
Kenntnisse

e  vorausgesetzt wird selbststandiges
Arbeiten mit einem hohen MaB an
Initiative, Entscheidungsstarke, Ausdauer
und Belastbarkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 7 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Dr.
Hellmann, Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung, Tel. 0561 787 7074,
und Frau Dietrich, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2505, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 21. Juni 2020

Offentliche Ausschreibungen

Die Stadt Kassel vergibt als 6ffentlicher
Auftraggeber Jahr fiir Jahr Auftrage fiir
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in
Millionenhdhe. Wahrend private Unternehmen
ihre Auftrage grundsatzlich frei vergeben
kdnnen, vergibt die Stadt Kassel als 6ffentliche
Auftraggeberin ihre Auftrage im Rahmen der
vergaberechtlichen Bestimmungen in
transparenten Verfahren an geeignete Bieter.
Dazu nutzt sie eine elektronische
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen
mit allgemein verfiigbaren elektronischen
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei
herunterladen kann.

Offentliche Ausschreibungen sind — wie der
Name schon sagt - 6ffentlich
bekanntzumachen. In Hessen ist dafiir die
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als
Pflichtveroffentlichungsorgan (www.had.de)
von allen &ffentlichen Auftraggebern zu nutzen.

309


https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
http://www.had.de/

Amtsblatt der Stadt Kassel / 4. Jahrgang / 5. Juni 2020 / Nr. 032

EU-weite Vergabeverfahren sind auBerdem im
"Supplement zum Amtsblatt der Europaischen
Union" zu veréffentlichen. Sie finden diese
Bekanntmachungen in der Online-Version des
Supplement zum Amtsblatt der EU, namlich auf
der Plattform TED (tenders electronic daily)
unter
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden
Sie auRerdem auf den stadtischen
Internetseiten unter
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel

/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-
ausschreibungen.php

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Bauleistung
Errichtung einer auBenliegenden Stahltreppe
Kita Nordstern

HAD-Nr.: 125/3352

Eréffnungstermin: 19.06.20, 9.30 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
19.07.2020

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer
Lieferleistung/Dienstleistung
Rahmenvereinbarung iiber
Unterflursammelsysteme im Stadtgebiet Kassel

HAD-Nr.: 125/3349

Eroffnungstermin: 19.06.2020, 9.00 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
30.06.2020

Offentliche Ausschreibung einer
Bauleistung
Sanierung Brunnenwasseraufbereitungsanlage

HAD-Nr.: 125/3354
Eréffnungstermin: 19.06.2020, 10.30 Uhr

Zuschlags- und Bindefrist endet am:
19.07.2020

Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
Herstellung, Druck, Redaktion und
Abonnementverwaltung: Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, Obere Konigsstrale 8,
34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne
Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail:
amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-
inhalte/amtsblatt.php stehen — aul3er den
Sonderausgaben - alle Ausgaben des
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfiigung.

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 75,40 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro
Ausgabe zuziiglich ggf. 1,45 Euro
Versandkosten {iber Abteilung Presse- und
Offentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kiindigung
des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im
Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres
tiber die Abteilung Kommunikation, Presse-

und Offentlichkeitsarbeit.

Neubestellung: jederzeit maoglich iiber die
Abteilung Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit. Anschriftendnderung oder
sonstige Anderungen der Bezieherdaten sowie
Reklamation: tiber die Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit.

Der Redaktionsschluss fiir die
Veroffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.
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